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2.1 Bedeutung der Pflegefachassistenz und MalBnahmen zur Einfiihrung in Berlin

Berliner Fachkraftemonitoring als zentrales Steuerungsinstrument zur Analyse
des Fachkraftebedarfs

Prognose bis 2030: signifikanter Mehrbedarf an

e Pflegefachperson

en

e Pflegefachassistenzpersonen

demografische Entwicklung und steigende Versorgungsbedarfe als zentrale

Treiber

Personalbedarf unter aktuellen Rahmenbedingungen nicht allein durch
Fachkrafte deckbar

strategische Konsequenz: strukturierter Ausbau der Pflegefachassistenz




Einflhrung der landesrechtlich
geregelten Pflegefachassistenz
in Berlin (2022)

18-monatige Ausbildung mit
klar definiertem
Kompetenzprofil

dynamischer Ausbau der
Ausbildungskapazitaten

ab 2027: bundeseinheitliche
Pflegefachassistenzausbildung

Entlastung der
Pflegefachpersonen sowie
qualitative Versorgung von
Patientinnen und Patienten
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2.2 Bedeutung der Pflegefachassistenz und MalBnahmen zur Einfiihrung in Berlin

927 Auszubildende im Schuljahr

2024/2025

Zielbild: qualifikationsgerechter

Personaleinsatz
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3. Qualifikationsgerechter Personaleinsatz

= erfolgreiche Ausbildung auf allen Qualifikationsniveaus;
steigende Absolvent*innenzahlen

= Qualifikationsmix ermdglicht effizienten,
kompetenzgerechten Personaleinsatz

» Sicherung und bewusste Wahrnehmung der
Vorbehaltsaufgaben durch Pflegefachpersonen

= Perspektive: fachliche Begleitung auch

im hOUShChen Sethng ‘ Bild: isfock.c-c;m/KoTarzynoBiolosiewicz
= Weiterentwicklung der Profession durch Akademisierung

(APN, CHN, Masterperspektive)
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4.1 Wohnteilhabegesetz (WTG) — kleine Reform

Inkrafttreten einer WTG-Anderung zum
Blirokratieabbau und zur Starkung der Flexibilitat von
Einrichtungen zum 28.02.26

EinfUhrung einer Erprobungsklausel im Pflegebereich:

e Weiterentwicklung gemeinschaftlicher Wohnformen
e Etablierung einrichtungsindividueller Formen der Mitwirkung
e Flexiblere Personalorganisation

Konkrete Entburokratisierungsmalinahmen:

o Wegfall der Pflicht zur Einrichtung von Raucherrdumen
e Umstellung Meldeverfahren bei Pflege-WGs

e Abschaffung der Zuordnungspriifung bei anbietergesteuerten Pflege-
WGs




4.2 Wohnteilhabegesetz — Prozess Neuausrichtung

= 2026: Partizipatives Verfahren zur
grundlegenden, wirkungsorientierten
Novellierung

= Ziel: Entblrokratisierung und Flexibilisierung
bei Erhalt des Schutzniveaus

= Entwicklung eines zukunftsfahigen Heimrechts
fir Berlin

Leitprinzipien:

= Sicherung selbstbestimmten Lebens
Pflegebeddrftiger

» Schutz essentieller Personlichkeitsrechte
= Einbettung in sozialpolitischen Gesamtkontext
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5. LOG - Neuausrichtung der Zusammenarbeit mit Bezirken im
Politikfeld Pflege

= schafft klare Verantwortlichkeiten und transparente

Aufgabenverteilung

= Einflihrung der Politikfeldorientierung zur Vermeidung von BERLIN

Doppelzustandigkeiten
= Pflege als eigenstdndiges Politikfeld (inkl. Altenhilfe) ‘
= neuer Aufgabenkatalog, verbesserte Steuerungsinstrumente ‘ -*\
= Rollenklarung:
= Senatsverwaltung: strategische Politikgestaltung 0

Bild:istock.co

ebantrieb

» Bezirke: operative Umsetzung vor Ort

» Ziel: biirgernahe, moderne und berlinweit einheitliche Verwaltung




6. Landespflegestrukturplanung

= Pflegestrukturplanung durch den Bund mit dem
BEEP erstmals im SGB Xl verankert

= 2025: neuer Landespflegeplan veroffentlicht

» Unterstiitzung der Bezirke durch den Senat

beim Aufbau bedarfsgerechter Pflegestrukturen

= Ziel: stdrkere Verankerung des Themas Pflege

in Infrastruktur- und Maf3inahmenplanungen
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Landes-
pflegeplan
2025

Pflege in Berlin zukunftsfest gestalten
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7.1 Landespflegegesetz

Ziel: verlassliche Rahmenbedingungen fir alle pflegebedurftigen Menschen
in Berlin schaffen

Schwerpunkte

regelmaRBige Erstellung langfristig gesicherte

konkrete Pflichten zur

einer fundierten, Verstandigung auf . verlassliches Angebot Finanzierung
A . Zusammenarbeit und ..
kleinrdumigen, gemeinsame zentraler Anlauf- und pflegeunterstiitzender
. .. . Vernetzung aller
zahlenbasierten pflegepolitische Ziele 1 Beratungsstrukturen Strukturen und deren
. Beteiligten X .
Datenbasis Weiterentwicklung
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7.2 Landespflegegesetz - Zeitrahmen
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8. Pravention und Teilhabe

Bundesebene:

= Reformpldne: Starkung der Pravention bei Pflegebediirftigkeit

Berlin:

= erfolgreiche Verstetigung der prdventiven Berliner Hausbesuche
» Nachfrage 2025 wachst auf knapp 5.000 Hausbesuche

= Gesundheitstérderung in stationdrer Langzeitpflege:

= Angebot von Berlin geférdert und berlinweit nachgefragt (ca. 50

Einrichtungen)

= Vorteile: Steigerung von Gesundheit und Wohlbefinden der

Bewohnenden sowie Férderung der Organisationsentwicklung der

EinriChfungen Bild:istock.com/Jacob Wackerhausen
= Ziel: Pravention und Gesundheitsforderung systematisch in die

Altenhilfe integrieren
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9. Abschluss
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